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Semaine de l'apprentissage

Pour les jeunes : un tremplin vers l’emploi, Pour les entreprises : des recrues qualifiées et 
opérationnelles.
Du 29 août au 1er septembre à Nouméa, Koné et Lifou, venez découvrir les formations en 
alternances diplômantes et rémunérées !

Venez nombreux à ces rdv !

29 et 30 août à la mairie de Nouméa

30 août à Koné, salle Au Pitiri

 
31 août et 1er septembre à Lifou : Tournée du bus de l’apprentissage dans les collèges et le lycée

 

L'apprentissage offre aux jeunes une véritable voie de réussite, d’insertion professionnelle et 
sociale. 

Un cursus diplômant qui a fait ses preuves !

Des formations théoriques et pratiques adaptées aux exigences et besoins des entreprises calédoniennes : l’apprentissage 
propose des formations à plus de 30 métiers. Les diplômes proposés vont du CAP (niveau V) au Bachelor, tel que dispensé 
par l’EGC, et licence (niveau II).

420 places en 1ère année sont ouvertes aux jeunes âgés de 16 ans à 25 ans au sein des 3 CFA consulaires. 

Pour y accéder ils devront, une fois le métier choisi : 

- compléter un dossier d’inscription, 

https://www.u2p.nc


- passer des tests écrits, 

- rencontrer un conseiller du CFA pour un entretien de motivation, 

- et enfin trouver leur entreprise formatrice afin que puisse être conclu le « contrat d’apprentissage » entre le jeune, l’entreprise 
et le CFA.

 

La Semaine de l’apprentissage concerne les entreprises et les jeunes des trois provinces.
 
Pour les jeunes : l’apprentissage, voie de réussite et tremplin vers l’emploi :

 
Une formation et un diplôme 
Un accompagnement personnalisé 
L’intégration au monde du travail 

 
Pour les entreprises : des recrues qualifiées et opérationnelles 

 
Des formations en adéquation avec les besoins du terrain 
Recruter en étant assuré des compétences 
Investissement citoyen 
Des avantages financiers 
L’entreprise employeuse est exonérée de charges sociales concernant l’apprenti. 

 
Elle bénéficie également d’une prime à l’embauche pour les trois premiers apprentis, soit 180 000F pour le premier et 100 
000F pour les deux suivants. 

 
Au programme : informations, rencontres, échanges 
Durant toute la semaine, les équipes des 3 Chambres consulaires seront mobilisées pour répondre aux questions, informer, 
orienter et accompagner le public. 
Inauguration et ouverture : mardi 29 aout à 8h30 en salle d’honneur de la mairie de Nouméa 

 
A Nouméa 
Mardi 29 août 8h30 à 16h30, en salle d’honneur de la mairie de Nouméa 
Mercredi 30 août 8h00 à 16h30 
Espace information : documentation, vidéo, présentation des diplômes, modalités de recrutement 
Espace orientation : aide à l’élaboration du projet professionnel et au choix de la formation 
Espace conseil : conseils sur les techniques de recherche d’entreprise pour les jeunes, et pour les entreprises conseils pour 
l’accueil d’un apprenti 
Espace rencontres : échange avec des apprentis, des professionnels, et des formateurs 
Démonstrations pour certains métiers 

 
A Koné 
Mercredi 30 août, en salle Au Pitiri 
Découverte de l’apprentissage 
Présentation des diplômes et des métiers 
Aide à l’orientation 

 
A Lifou 
Jeudi 31 août 13h30 à 16h00 
Vendredi 1er septembre 9h30 à 12h00 
Tournée du bus de l’apprentissage dans les collèges et le lycée 
Découverte de l’apprentissage 
Présentation des diplômes et des métiers 
Aide à l’orientation 

 



Les partenaires de l’apprentissage accueilleront également le public : 

DEFE : méthode de recrutement par simulation 

IDC-NC : aide à l’élaboration du projet professionnel 

CIO : orientation pré et post apprentissage 

MIJ ET MLIJPN : accompagnement dans la vérification du projet professionnel 

CAP EMPLOI : accompagnement à la recherche d’entreprise 

EPEFIP : information et accompagnement des jeunes vers l’apprentissage 

RSMA : présentation des dispositifs et des relais possibles avec l’apprentissage 

Ecole de la deuxième chance : présentation des dispositifs et des relais possibles avec l’apprentissage 

Université NC : présentation des formations proposées par apprentissage 

 
Retour à l’accueil
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